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Schriften- und Vortragsverzeichnis 

 

Akad. Rätin a. Z. Dr. Katja Chandna-Hoppe, LL.B. (UCL London)  

 

I. Publikationen  

 

1. Monographien 

 

− Die Weiterbeschäftigung nach Erreichen des Rentenalters.  

Zur Systematik der Befristungskontrolle am Beispiel der Befristung nach Erreichen des 

Rentenalters im Spannungsfeld von Unionsrecht und nationalem Recht, Dissertation, 

Verlag Duncker & Humblot, Schriftenreihe zum Sozial- und Arbeitsrecht, Berlin 2019  

 

Besprochen von Prof. Dr. Rolf Wank, VSSAR 2020, S. 185-186; Prof. Dr. Ralf 

Kreikebohm, RdA 2020, S. 128; Prof. Dr. Florian Burger, DRdA 1/2021, S. 89-90; 

Dr. Eva Maria Hohnerlein, ZIAS 1/2021, S. 117-120   

 

− Sozialrecht. Systematische Darstellung (Reihe Schwerpunkte), begr. v. Raimund 

Waltermann, seit der 15. Aufl. Waltermann/Schmidt/Chandna-Hoppe, Verlag C. F. 

Müller, Heidelberg 2022 

 

2. Herausgeberschaften  

 

− Mobile Work, Handbuch – Rechtsfragen zu Homeoffice und Mobiler Arbeit, Verlag 

C.H. Beck, München 2024 (gemeinsam mit Dr. Nathalie Oberthür) 

 

3. Kommentierungen und Beiträge in Sammelwerken  

 

− Rechtsgrundlagen und individualarbeitsrechtliche Kernfragen Mobiler Arbeit, in: 

Oberthür/Chandna-Hoppe (Hrsg.), Mobile Work – Rechtsfragen zu Homeoffice und 

Mobiler Arbeit, München 2024, S. 39-97 

− Kommentierung der §§ 13-14; 17-19 SGB V, in: Knickrehm/Roßbach/Waltermann 

(Hrsg.), 8. Aufl. 2023 (gemeinsam mit Prof. Dr. Raimund Waltermann)  

− Der globale Schreibtisch? Ausgewählte arbeits- und sozialrechtliche Fragen des 

mobilen Arbeitens, in: Dobreva/Hack-Leoni/Holenstein/Koller/Nedi (Hrsg.), Neue 

Arbeitsformen und ihre Herausforderungen im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht, 

Dokumentation der 8. Assistentinnen- und Assistententagung im Arbeits- und 

Sozialversicherungsrecht, Baden-Baden 2019, S. 123-144  

 

4. Beiträge in Zeitschriften  

− Essentielle Arbeitsmittel und mobile Arbeit, RdA 2023, S. 152-160 

− Auf dem Weg zu einem Gleichbehandlungsgebot für Merkmalsträger? – Zu Zielen und 

Grenzen der Diskriminierungsverbote der Richtlinie 2000/78/EG – zugleich 
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Besprechung von EuGH v. 26.1.2021 – C-16/19 (Rechtssache V/Szpital Kliniczny), 

RdA 2021, S. 246-252 

− Das Befristungsrecht im Wandel – Unionsrechtlicher Rahmen, verfassungsrechtliche 

Implikationen und mögliche Gesetzesänderungen, ZfA 2020, S. 70-99  

− Grundlagen des Sozialrechts, Grundstrukturen des Krankenhausfinanzierungsrechts, 

NZS 2020, S. 81-84 

− Das Vorliegen eines Betriebsübergangs bei der Neuvergabe staatlicher Aufträge, 

zugleich Besprechung der Urteile des Europäischen Gerichtshofs v. 11.7.2018 und 

7.8.2018 – Rechtssachen Somoza Hermo und Colino Sigüenza, EuZA 2019, S. 255-270  

− Das unionsrechtliche Befristungsrecht und die Weiterbeschäftigung nach Erreichen der 

Regelaltersgrenze, RdA 2019, S. 200-208 

− Beweisverwertung bei digitaler Überwachung am Arbeitsplatz unter Geltung des BDSG 

2018 und der DS-GVO – Der gläserne Arbeitnehmer?, NZA 2018, S. 614-619  

 

5. Urteilsanmerkungen 

− Anmerkung zum Urteil des BAG v. 25.8.2020 – 9 AZR 266/19, AP TVG § 1 

Altersteilzeit Nr. 72 (Tarifliche Ausgleichszahlung bei Inanspruchnahme vorgezogener 

Altersrente – Benachteiligung wegen Schwerbehinderung)  

− Verfassungsrechtliche Fragen der „Leistungsbeschränkung bei Selbstverschulden“ im 

Krankenversicherungsrecht, Besprechung des Urteils des BSG v. 27.8.2019 – B 1 KR 

37/18 R, NZS 2020, S. 62-63  

− Krankenkassenwahlrecht bei Änderung der Versicherungspflichttatbestände in der 

gesetzlichen Krankenversicherung, Besprechung des Urteils des BSG v. 11.9.2018 – B 

1 KR 10/18 R, NZS 2019, S. 336-337 

− Keine Berechtigung zur Gründung eines Medizinischen Versorgungszentrums (MVZ) 

durch ein MVZ, Besprechung des Urteils des BSG v. 16.5.2018 – B 6 KA 1/17 R, NZS 

2019, S. 105-106 

− Anmerkung zum Urteil des BAG v. 19.12.2018 – 7 AZR 70/17, AP Nr. 17 zu § 41 SGB 

VI (Altersgrenze – Hinausschieben des Beendigungszeitpunkts)  

− Befristung – Fortführung des Vertrags nach Rentenbeginn, Besprechung des Urteils des 

BAG vom 11.2.2015 – 7 AZR 17/13, RdA 2016, S. 236-239  

 

6. Didaktische Beiträge   

− Die Simulation einer gerichtlichen Verhandlung in der juristischen Vorlesung – Eine 

Methode zur Förderung der Argumentationskompetenz, ZDRW 2021, S. 88-95 

− Schadensersatzansprüche im Eigentümer-Besitzer-Verhältnis, JuS 2019, 965-969 

 

7. Kürzere Beiträge  

− Anm. zum Urteil des BSG v. 26.2.2019 – B 1 KR 18/18 R, NZS 2019, 920 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 30.7.2019 – B 1 KR 13/18 R, NZS 2019, 869 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 9.4.2019 – B 1 KR 17/18 R, NZS 2019, 671 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 19.6.2018 – B 1 KR 30/17 R, NZS 2018, 872 
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− Buchbesprechung zu Miriam Roth, „Obamacare“ – Die US-Gesundheitsreform im 

föderalen Mehrebenensystem der USA, Baden-Baden 2018, NZS 2018, 897 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 30.11.2017 – B 3 KR 3/16 R, NZS 2018, 416 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 26.9.2017 – B 1 KR 6/17 R, NZS 2018, 193 

− Anm. zum Urteil des BSG v. 23.5.2017 – B 1 KR 24/16 R, NZS 2017, 832  

− Anm. zum Urteil des BSG v. 23.5.2017 – B 1 KR 28/16 R, NZS 2017, 632  

− Anm. zum Urteil des LSG Hamburg v. 17.5.2017 – L 1 KR 56/14, NZS 2017, 871  

− Anm. zum Beschluss des LSG Nordrhein-Westfalen v. 21.3.2017 – L 1 KR 623/15, 

NZS 2017, 430  

− Anm. zum Urteil des BSG v. 25.1.2017 – B 3 P 4/16 R, NZS 2017, 392  

− Anm. zum Urteil des LSG Schleswig-Holstein v. 24.11.2016 – L 5 KR 72/12, NZS 

2017, 189  

− Anm. zum Urteil des BSG v. 25.10.2016 – B 1 KR 6/16 R, NZS 2017, 77  

 

II. Vorträge (Auswahl)  

 

− Arbeitsschutz im Home-Office, Online-Symposium, Entgrenzung von Arbeit in Zeiten 

der Pandemie – das Coronavirus und der Anspruch auf Homeoffice, Universität Bonn, 

4.2.2021 

− Das Befristungsrecht im Wandel – Unionsrechtlicher Rahmen, verfassungsrechtliche 

Implikationen und mögliche Gesetzesänderungen, Vortrag auf der Richtertagung 2019 

der Arbeitsgerichtsbarkeit Baden-Württemberg, Karlsruhe, 24.10.2019  

− Perspektiven des Arbeitsrechts in der alternden Gesellschaft, Doktorandenrede zum 

Festakt der feierlichen Promotion der Rechts- und Staatswissenschaftlichen Fakultät der 

Universität Bonn, 11.5.2019 

− Das Flexirentengesetz – Arbeits- und sozialrechtliche Betrachtungen zur Umsetzung in 

der Praxis, Vortrag auf dem 12. Hans-Böckler Forum zum Arbeits- und Sozialrecht, 

Berlin, 28.2.2019 

− Die Weiterbeschäftigung nach dem Erreichen des Rentenalters, Vortrag auf dem 21. 

Colloquium für den wissenschaftlichen Nachwuchs im Arbeits- und Sozialrecht, Erfurt 

7.2.2019 

− Der globale Schreibtisch? Ausgewählte arbeits- und sozialrechtliche Fragen des 

mobilen Arbeitens, Vortrag auf der 8. Assistent/-innentagung im Arbeits- und 

Sozialversicherungsrecht, Zürich, 27.7.2018  

− Das Krankenversicherungsrecht und aktuelle Herausforderungen für 

Gesundheitssysteme, Doktorandentagung der Studienstiftung des deutschen Volkes, 

Stockholm, 7.9.2017 

 

(Stand: 30.1.2024)  


